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Al contestar por favor cite estos datos:

Radicado No.: *20184100043531*
Fecha: 01-08-2018

Código de dependencia 410
GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Bogotá, D.C.,

Señor:
CIUDADANO ANONIMO
Ciudad

Asunto:  Derecho  de  Petición  -  Queja  Radicado  No.  E1-2018020013  del  11  de  Julio  de  2018  -  Ministerio  de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (Radicado  No. 20184600065382 del 27 de Julio de 2018 – Parques
Nacionales Naturales de Colombia) 

Respetuoso Saludo. 

Dando respuesta  dentro  del  término legal,  al  asunto  de la  referencia elevado por  usted  en la  página web del

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el  cual  por razones de competencia,  fue trasladado a la Dirección

General  de  Parques  Nacionales  Naturales  de  Colombia  –  Atención  al  Usuario  a  través  del  correo  electrónico

institucional servicioalciudadano@minambiente.gov.co el día 26 de Julio de la presente anualidad, y remitido a este

Despacho Disciplinario, se le informa que los hechos puestos en conocimiento por usted, relativos al vandalismo

contra propiedad pública (cabaña de la sede del Parque en la Isla Múcura y bienes muebles), una vez se evalúen,

se procederá a adoptar la decisión correspondiente en derecho, de conformidad con la Ley 734 de 2002 (Código

Único Disciplinario)  

No obstante lo anterior, es preciso traer a colación el pronunciamiento de la Corte Constitucional1, dentro del cual

señaló el concepto de queja, su propio procedimiento y finalidad:

1 Sentencia T-412 de 2006, M.P. RODRIGO ESCOBAR GIL
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"(…)  4.1.  El  concepto  de  'queja'  parte  de  la  denuncia  que  hace  un  ciudadano  ante  la

autoridad competente de una irregularidad en la que se incurre por un funcionario público,

a  fin  de  que  ella  inicie  la  correspondiente  investigación  disciplinaria  y  aplique  los

correctivos que sean del caso.

(...)

Por  consiguiente,  es  claro  que  la  queja  es  una  herramienta  establecida  a  favor  de  los

ciudadanos  para  denunciar  la  ocurrencia  de  irregularidades  en  el  desempeño  de  las

funciones públicas. No obstante) como quiera que la titularidad de la acción disciplinaria

está  en cabeza del  Estado,  su formulación no se traduce en él  inicio  automático de la

investigación disciplinaria, sino en el hecho de facultar a las autoridades competentes para

ejercer dicha acción con miras a determinar el mérito de la queja, y si es del caso, a iniciar

las indagaciones e investigaciones que se consideren pertinentes.  (...)”   (Subraya y negrilla

por fuera del texto).

En  este  orden  de  ideas,  la  acción  disciplinaria  tiene  unos  términos  perentorios  descritos  por  la  citada  Ley

Disciplinaria2,  y que no pueden ser equiparados al  trámite del  derecho de petición por la propia naturaleza del

proceso disciplinario y en garantía del debido proceso de los sujetos que se puedan llegar a ver afectados con la

actuación, y en consecuencia el Despacho queda sujeto a los términos que la Ley Disciplinaria prevé para el efecto.

Ahora bien, es preciso indicarle también que si su condición de quejoso es con fines disciplinarios en contra de

algún servidor público, se le hace saber conforme a lo dispuesto en el Parágrafo del artículo 90 en la Ley 734 de

2 Ley 734 de 2002.  ARTÍCULO 30. TÉRMINOS DE PRESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN DISCIPLINARIA. <Artículo modificado por el artículo 132 de la Ley
1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La acción disciplinaria caducará si transcurridos cinco (5) años desde la ocurrencia de la falta, no se ha proferido
auto de apertura de investigación disciplinaria. Este término empezará a contarse para las faltas instantáneas desde el día de su consumación, para las de
carácter permanente o continuado desde la realización del último hecho o acto y para las omisivas cuando haya cesado el deber de actuar.

La acción disciplinaria prescribirá en cinco (5) años contados a partir  del  auto de apertura de la acción disciplinaria. Cuando fueren varias las conductas
juzgadas en un mismo proceso la prescripción se cumple independientemente para cada una de ellas.

PARÁGRAFO. Los términos prescriptivos aquí previstos quedan sujetos a lo establecido a los tratados internacionales que Colombia ratifique.
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20023, que su intervención dentro del proceso se limita a presentar la queja, ampliar la mima bajo la gravedad de

juramento, aportar pruebas  y recurrir la decisión de archivo o del fallo absolutorio. 

Cordialmente, 

NORMA CONSTANZA NIÑO GALEANO
Coordinadora Grupo Control Disciplinario 
Parques Nacionales Naturales de Colombia 

Proyecto YARENAS

3Articulo 90 
(…)
 PARÁGRAFO. La intervención del quejoso se limita únicamente a presentar y ampliar la queja bajo la gravedad del juramento, a aportar las pruebas que
tenga en su poder y a recurrir la decisión de archivo y el fallo absolutorio. Para estos efectos podrá conocer el expediente en la secretaría del despacho que
profirió la decisión. (Subraya propia del texto).
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