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MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL COMITE INSTITUCIONAL DE QESARRGLLG_.
ADWINISTRATIVO DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA

La Direclora General de Parques Nacicnales Natursles de Colombia, en uso de las faculfades lega-
les, conferidas enla ioy 480 de 1q88, e decreto 2482 de 2012 y ¢l articule § numeral 15 da! Decreln-
'_e} 3072 de 2011

CONSIDERANDO:

Que mediante & articulo 1 del Decreto 3572 de 2011, se cred “la Unidad Adminisirativa tspecial de-
nominada Parques Nagionales Naturales ds Celombia, def orden nacional, sin personeria juridics, con
autencmda administrativa y‘FrtarrcEera con jurisdicsion en todo e! terrtorio nacicnal, en ios fermincs
del artleule 67 de 12 Ley 489 de 1998, cuyas funciones seran las astablecidas en el presente decrelo
(...} Este organismo del nivel ceniral esté adscrito at Sector Ambiente y Desarrolio Sestenible.

Que i citado decreto, estabiece como una ds ias funciones de la Directora General 1a de: “C"ear,
organizar v conformar comités, {...} tenfendo sn cuenia la estructura interna, ias necesidaces del ser-
Vicio v 105 Dianes v programas mzadr*s para ef adecuado funcicnamiento del organismo.

Que el Decreto 2482 de 2012 por el cual se establecen ios linsamienios generales para fa integracion
de la plansacion y la gestidn, establecia an su articuio 1 oue les disposiciones en &l contenidas aplica-
dan en su integralidad a las enfidades y organismos de fa Rama Elecutlva cel Poder Piblico de Or-
den Nacional, categoria a fa cual p—ertenebe Parques Nacionales Naturales de Coiombia.

Que el artlculo 6 del sitade Decr %0, precepiud que es la Rama Tjecutiva de! orden nacional, guien
debera liderar, coordinar v facilitar fa implementacion del modelo que para fa instancia a que pertens-
ce Parques Nacionales es ia def nivel instiiucional, centenida en & iterje bj del articuic en comento.

Qus el citada articuld, define el Comitd institucional de Des;a,rr"'f Administrativo, como una "inslan-
cia prientadora del Modeio infegrado de Planeacion v Gestién en donde se discutiran 1odos los temas
referenies a las poi'ticas de desarrolio administrativo v demés ¢ ponnn?es del modelo. Asi mismo
se contempla qus el Comité Institucional de Desarrcio Aufnlms;rati* o sera fiderade por el Viceminisiro
o Subdirector de Departamento Administrativo o Secretarios Generales, lo anierior teniendo en cuenia
que Pargues Naclonales Naturales de Colombia ne perienece al ssclor descentraiizade, por ser una
Unidad Administrativa Especial sin personeria juridica, of tiderazgo dei Comite Institucional de Desa-
molio Administrative estard sjercido por el Subdivector {a) Administralivo y Financierc

Gue conforme a 1o ordenado por o referide decredo en su erticulo sexto, i@ Secrstaria Técnica de
aste comité sers elarcida por el Jefe de ia Gficina Asescra de Planeacitn ¢ guien haga sus veses.

Que el paragrafe 1 del articulo 4 de Decreto 2693 de 2012 por ef cual se establecen ios linearrdentos
gensraies de la Estrategia de Sebiemc en linea ds ia Replblica de Colombia, s reglamentan par-
cialments las leyes 1341 di 2008 vy 1460 de 2011, v se diclen ofras disposiciones, ordena qus "El
Comité .-iSiitbC.Gﬁaf de Desarrolc Adminisirativo de que trata el arficuio 5 de Decrelo No. 2432
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de 2012 serd la instancia orientadora de la Estralegia de Gebierno en linea al inferior de cada entidad,

Quie el paragrafe de! articulo 14 del Decrelo 2575 de 2012 por ef cuzl se reglamenta &f Sistema Na-
cional de Archives, v s2 establece 'a Red Navional de Archivos, dispone que: “En fas anfidedes del
orden Nacional ias funciones del Comité Interno de Archivo seran cumplidas por el Comite de Dese-
molle Administrative establecido en el citado Decrsty 2482 del 2012

Que o arlicile 11 del Decrete 2509 def 2012 'Por &i cual 58 regiamenta el Titulo V de fa Ley 594 de
2000, parciaimente los articulos 58 y 52 de la Ley 1437 de 2011 v se dictar: oiras disposiciones en
materia de gestidn documental pera-lodas ias enfidades del Sstado, sefiala que e Programa de
Gesiion Docurmental (PEDY) debe ser aprabado per el Comite ce Desarrolin Administrative conforma-
do en cada una de las entidades del orden nacional.

Que Iz Ley 439 de 1898 consagra ¢l Sistema de Desamolic Administrative come un conjunio de politi-
cas, estralegias, metodologias, téenicas ¥ mecanismos de caracter administrative y organizacional
paré iz gestion y manejo det talento humang y de los demas recurses, ofientados a forlalecer ia capa-
cidad administrativa v ef desempefio institucional, con el fin de aumentar la sfectividad del Estado
. para producir resultados que satisfagan ios intereses ciudadanos, el cual se implemeniard & raves
del modalo que s2 adopia en ef presente acic administrativo.

En mérita de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Objete - Bt obieto de! presents acto administrative es orear gl Corilé inatity-
cional de Desarrolic Admiristraiive de Parques Nacionales Naiyrales de Colombia, conformado por
los siguientes servidores: '

1. £l Subdirector Administrativo y Financierc

2 lofe de Oficina Asescra de Planeacion quien ejercera |z Secrefaria Técnica.

1. Bl Coordinacor del Grupo de Tramites y Evaluacitn Ambiental

4. ElCoordinador del Grupo de Sistemas de Informacion y Raciocomunicacionss
| 5. EtCocrdinador dei Grupo de Procesos Corporatives '

E| Coardinador del Grupo de Gastion Humana
E1 Coordinadar del Grupo de Gestion Financierz e
i Coordinador del Grupo de Contrafos
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DARAGRAFC PRIMERO: £l Cocrdinador det Grups de Conlrol intermo sera invitacdo nermsnenis con
v pers sin volo.

PARAGRAFD SEGUNDO: En caso de que aiguno de los infegrantes del comitd no pudiera asistir

r

2 ia reunion podré designar  algln funcionaric de sy dependencia, quien debara presentar &l

fr

dncuments donde conste expresamanie la designacion, justlicando la nasistsncla & misme,

PARAGRAFC TERCERC: Podran asistr como invitados servidores pliblicos © particutares que pol
su concicién jerarquica, funcional o conocimiento téonico o juridico deban asistir, segln el casc ooh-

crelo,

ARTICULO SEGUNDO: - Politicas de Desarrclio Administrative:- Que conforme & lo estabigcido
o ol articulc 3 del Decreto 2482 de 2012, las poifticas de desarroilo administrativo de que rata &
arficulo 17 de 'a Ley 489 de 1898 son:

a) Gesticn misonal y de Gobierne: Orientada al logro de las metas establecidas, para el cumplimiente
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de su misién y de las prioridades que el Gobierna defina. Incluye, enire otros, para ias enfidades de fa
Rama ejecutiva del crden nacional, los indicadores y metas de Gobieinc que se registran 2 el Siste-
ma de Seguimiento a Metas de Gobismo, administrado por el Departamenio Naciona! de Planeacion.

b) Transparencia, participacion y servicic al ciudadano. Crientada a acercar e! Estado al ciudadano y

hacer visible la gastir'\n publica. Permite |a pariicipacién activa de la ciudadania en ‘a toma de decisio-

res y si acceso a la informacion, a los framites y servicios, para una atencion cportuna y elecliva
incluye enire ofros, el Plan Anticorrupcion v de Atercion al Ciudadano y los requerimienios acrwados
2 la participacién cludadana, rendicion de cuentas y servicio al cludadand.

¢) Gestion def talento humane. Orientada ai gasarroilo ¥ cualificacion de ios servidorss plbicos bus-
cando la chservancia delf minsipio de mérite para la provision de los empless, el desarrolic de compe-
tenc*as vocacion del servicio, la aplicacion de estimulos y una gerercia plblica enfocada & ia conse-

cucton de resuitados. inciuye, entre o%ros ol Plan Institucional de Capacitacion, i Plan de Bienestar e
incentivos, los temas refacionados con Clima Crgarizacional y &l D!aﬂ Anual de Vacantes

d) Fficiencia administrativa: Origniada a identificar, racionalizar, simpiificar v automelizer framites,
procesas, piccedimienios y servicios, asi como optmizar el uso rj-ﬂ rectirses, con el propdsio de con-
tar non organizaciones modernas, innovadoras, flexibies y ablerias al entcma, con capacidad de
fransformarse, acaptarse v responder en ferma agit v oporiuna 2 las demandas v necasidadss de ia
comunidad, para i logro de los objetivos del Estado. Incluye, entre or0s, los temas relscionados con
gesiion de calidad, eficiencia adnwstrdt,v y cero papel, racionalizacion de trémites, modemizacicn
institucional, gestion de tecnelogias de informacién y gestion documental,
e} Gesticn financiera: Orlentada a programar, controlar v registrar las operaciones financieras, de
acus o con los recursos disponibles de ia entidad . Infegra fas actividades relacionadas con la adgulk
ciéin de bienes y servicios, ia gestion de proyecios de inversion y ‘@ progra miacidn v ejecucién de
pf,..:UpL'E?SI\J. Incluye, entre ciros, &f Frograma Anual Mensuaizado de Caja PAZ, programacion y
ejecucion presupuestal, formulacién y seguimiento a proyectos de inve rstbn y e Plan Anual de Adaqui-
sigicnes.

ARTICULG TERCERD: Funciones dal Comité Instititucionai: Son funciones def Comité institucio-
nai de Desarrolio Administrative de Pargues Naciorales Nalurales de Colombia las sigulentes:

_ Orientar el Modelo Integrado de Planeacion y Gesiion en donde se discutiran lodes los temas refe-
fem.,o 3 fas politicas de desarrollo administrativo y demés componentss del madelo,
2. Proponer procesos y procedimientos encaminados a simplificar tramiles, implementands recurscs
tacroidgicos, los infegrantes del comité tendran en cuenta fas politicag. de Goblerne en Linga, que
contribuyan a la eficiencia administrativa para el iogro de ics cbietivos propuesics.
3. Fealizar ef seguimienio 2 Ia implementecion de todos fos planes /o programas gue contenga &l
Madelo Integrado de Planeacion y Gesticn,
4. Liderar e impulsar programas para ef mejoramiento de ios servidores publicos, que inciuyan 10s
iamas relacionados en el literal ¢ del articulo segundo de 2 presente resolucion,
5. Froponer 2cciones de msjoramiento para a implementacion de las politicas de desarrofic adminis-
frativo.
6. Formular v presentar al Departamente Administrativo de la Funcion Piblica e Flan de Desarroido
agministrativo
7. Orentar la esiralegia de Gobierro en Linea al interior de {3 Entidad.
8. Las demas funciones qus por su naturaleze le correspondan.

ARTICULD CUARTG. Funciones del Secretario Técnicol- Son funcionss del Secretario Técnico
del Comiié Institucional de Dasarolio Adminisirafive de Parques Nacionales Nafuraies de Colornbia,
Iag aigi;’Pntea‘

1 Cifar 3 133 sesiones a los miembros del Comité Instiucional de Desarrofio Administralive & irvita-
dos.

2. Fleborar ias acias d2 cada sesion del Comité
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3. Hacer seguimiento a os compromisos establecidos en las sssiones, asi como las decisiones adop-
tarjas

4 -Gestionar, consolidar v remifir los reportes de avance de la gestion en ei formularic liico de re-
norte v avance de la gestion.

5 . Publicar el pian de desarrolic administrative. en la pagina Web de la Enfidad.

& Ligvar el archivo electronico de lodos los documentos,

7. Eresentar un informe final de las reuniones realizedas, dentro de los primeros cinco oias hatles
del mes de diciembre de cada afio.

ARTICULO QUINTO. Convocatorias. De manera ordinarla el secretario téenice del comité proceders

a nonvosar via coren slectronico a los integrantes del mismo con al menos cinco (3) dias de anticipa-
cicin, indicando dia, hora y lugar de fa reunion y el respectivo orden del dia.,

PARAGRAFC: El secretario tcnico dal comité dejard ¢
en actas que firmaran ios asistentes. Las actas se numeraran de forma ascendente y con infermipcion
anual vsera responsable de su elaborasién y custodia.

l 4 consiancia sobre lo debatido en ias reuniones

ARTICULD SEXTOC. Quorum. Ei quorum decisorio del Comité institucional de Desarroiic Administra-
tivo sera de ia mitad mas uno de sus integrantes ¢on volo.

ARTICULD SEPTIMO, Reuniones. F! Comiié institucional de Desarrolio Adminisirativo realizara
sesiones presenciales v/o virtuales ordinarias trimesiralss v extraordinarias cuando se estimen nece-
sarias, previa citacion de sus integrantes.

ARTICULD OCTAVO- Vigencia y Derogatorias. La presente Resolucion rige a partir de lafecha de
su publicacidn y deroga las rescluciones que fe sean conirarias.
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JULIA MIRANDA LONDONO
Directors General
Parques Nacionales Naturales de Colombia
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