'REPUBLICA DE COLOMBIA -

R mm SﬁERiO GEAMB‘EME VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITGRIAL
UN!QAD AQMEN?STR&TN& ESPEQ?%N DEL
B QESTEMA EE PARQUES NACIONALES NATURALES |
o . RESOLUGIONNOMERO 2§ GIC. 2010
Y p-osos )

‘Por Ia Cua! 58 mads;r zan parcualmeme las Re;aciucmes 0236 det 17 de diciembre de 2004, {a Resclicién
L G07 del 12 de enera de 2010, y se dictan ofras disposiciones’

-QIRECTORA GE?\EER&L DE E.A UN!BMJ ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA DE
o PARQUES NACI“?@Ai.ES NATURALES

-En |=Jerclcu, de ta° faf‘uiiacies [egaaes que le confiere ei Ca mi.zio i dei Decreto 216 gde 003, ¥

CGN"}‘DERANDO

cmxcuio 67 de a Ley 489 cie 1908 def ine ias un.daﬁes ddmn:siratwac espeu.aaes como organzs*nos )
_,'}a ley, con la autonomia’ administativa ¥ financiera que aquella les schale, sin personefia' _
&:que. cumplen funcicnes administrativas para desarollar o gjecutar o programas propios de un -
1o L,Ppartamerto admrns‘ra%wo : ‘ _

- Qug'el,

_ ; formzdad con & ar’{cuio 19 del. Dec{ fo - Ley 215 del 20063, 1a EJNEDM: AEMINIQTRATWA
._--.ESPE& AL'Z_ DEL BISTEMA: DE- F&RQU::S NACIONALES NATURALES, se umn dependencia del
. Minlsterio”de” Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territordal, con autonomia adm: wiciraliva y financiera,

"'encargada de formular las’ aoliticas y regulaciones a las que se. sujetaran la reCULGTacion, conservacion,

- protecgion; e'deﬂamienao manejo, uso y aprovechizmiento de los recursos naturales renowb!es y ei medio
" 'ambierl g ' ' ' SR

I,-fiarorab;e Con [sego de Esﬁada en relzerados pmnur‘riamlertcs ha mena:uc‘g que sa auioncamua

rativa, consiste en la ‘capacidad que fiene una enfidad paklica para organi arse\miemamente {e
forma: dufonoma den He) dei ammis regu!ade da sus "IbUCIOﬂEh mo*&petencsas ' '

Que- ei mc:so segundo dei artlcula 115 de ia Loy a89 c@ 'i,}98 nstab%ec.o 1. ﬂ cei f fin de afenc’er fas
necesidedes del- servicio y cumpl con eficacia v eficiencia os objetves, po! fcas v programas del
f “Entidad, su’ ‘Represantante Legai padrd crear 'y organizer con carioler permanente o
ansitono’ Gmpos Internos de Trabajo. En ef acto de craacion de fales g ﬂpos se Jsferminaran as farnas '
r’_cumpkr ¥ la° cons:gwentes ,resporsab;!,dades ( } '

_ orte Consmt.cmnai medaan_e,santencza C - 42:3 dei afte 20{}1 dispusc: “Los mecanismos legales
- para ar.}amvar Internamenite los organismos auténomos deben ser o suff clentemants fisxibles pare peimitir

queen cua!qu;er memento fa organizacion intema de estos entes se pueda adaplar a las necesidades def
' Sr:mc;c -sin que eﬂa Signifi ique alterscitn de Ja esrmcura que previarente of legistador ha determinado.”

_ -Que__me,cuaqfe Reso%c:on 0:236 de fecha 17 de dic :emb’@ de 2 )4, se conformaron ios grupos infermos de

5 trabajo de'la Unidad _Ar‘mmssfrauva "-'specaai de£ Sistema de F’arques Nacionales Maturales v se diclaron
_o;ras d:s;posacuones ' _ A

" Que se ha h&ce necesario moctf car ia Reacsa.c;én 0236 de fec“ia s? de diciembre de 2004 yia Resolicion
o 007 de’ fu.cha 1,,«: de ensro de 2ﬁm de tai MaRrera que ios grupes iniemos de trabejo v las dreas de
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Lsal 'se modzf can parmaimeme Eas Resoiucmnes 0236 de; 17 de diciembre de ’}OQA la Resol uuén A
-~ U-ﬂ c!ei 12 de enero de 2010, y se dictan otras disposiciones”

_';RESOLL}u!ON NW:RO' Eﬂ - ﬁ 3 Q ‘3

_'_'dEae,ﬂ peno permni:an dasarmiiar & cabahdad as acciones- y cumnplir can las funciones vy objetwos de la
dmdaq-'ﬂzdmm;etj ativa E:spemai del Ssst&ma de Parg ues Nac:onaies Naturales. .

; Que ie- ;*resente Reso cién o aitera af modifica la estruciura orgénica defina por & Ur-!mcfa ley 2 16 ds
; -_-.'z0033'para ia bmdad Admwstra*was Especsai del Smte'na de Parques Nacinnales Naturales.

a0 Que en merito de lo emuestc t T

RESUELVE

t ARTEC! iLQ ?REMERO ﬂadifiquese ei aréicuio pnmem deia RS’;G:UCIDP Jg36 ds fecha 17 de diciembre de
2004, ei cua! quedaja ask; _

:‘?_‘"D;RECCEON_GENERAL

GRUPD URiDico o

GRUPQ'DE CONTROL INTERNO N

- AREA-DE PLANEACION Y SEGUIM m_re

" "AREA DE COMUNICACIONES o

" AREADE GESTION DEL RIESGO *

. -AREADE PARTICIPACION SOCIAL

. AREA'ASUNTOS INTERNACIONALES ¥ COOPERACION .
| 'AR:A ’“E ECOTURaSMO Y SOoTEN[B‘LmAD !

. S QbBD'QECC ON TECNICA

:'_C*{UPO DE PLANEACION  MANEJO DE AREAS PROTEGIDAS
- AREADE GESTION Y PARTICIPACION |
- AREADE PRIORIDACES DE CONSERVAGION,

- AREA DE EVALUAC ION AMBIENTAL DE PROVECTQS,

:f'suaaml-cciém ADM NEQTHATNAY FINANCIERA Co

_'_GR DQ DE GE:STION FINANGIERA e

-~ GRUP( DE GESTION HUMANA

- GRUPO DE GESTION CORPORATIVA | |
 AREADE CONTRATOS -
 AREADE iNFRAESTRdJJRAYMAN*EN!MiEh;05 EDE’:’S S
AREA DE SISTEMAS - -
'-'-_'ARr:A DE FR:.DIOS

\ __':Resgjonder por el tramite de Ea\; ;Jet;crones que en 'naiena juridica, deb?n ser resueltas por la Unidad -
o '._.':_.-j_Ad Trniswat.va Eqmec;ai 1&1 Sa tema de Parques N |onaies Naturales.

Conc,entuar sobre asun!aas de car“cter legal que se re%ac;c;nen con la adminisiracién y prestacion de
S .servsr*im a carc:c dele U‘nldad ﬁdmzmstratwa Especial def Sistema de Parques Nacionales Naluralss. -

/ .
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:__'_RES@LL;G?QN NUN‘ERO ; § E} 3 @ g - DEL %2 g Eiﬁ ?ﬁiﬂ“ﬁoai‘io

e -
. “Por Ea cua: se modif caf} *zarudlme'ste ia’e Resoluciones 0236 dei 1? de diciembre de 2004, la Resoiucm

C{}? éei 1 eie enem de 2010, y se dictan ofras disposiciones”

3 '%F‘royeciar !os aclos adm:nist"aiwos que prof era el Direclor Generaé de iz Unidad y en general los
©. " asunios de orden juiidico cuya decision sea competencia de fa entidad y gue no se encueniren
' as.grados a oira depﬂndencm

4, f:_'F'rzayec‘fdr’ los actos admmxstratms que profera & Director Generqi de la bnudad para olorgar
- permisos, concesionss, pemmisos- de investigacion y deméas autorizaciones para el uso v
o aprovethaniento de I0s recursos naturaies 'enovablef-: asociados a las éreas del sisfema de pargues
na"ionales naturaies

Re sponder por gl proceso de registro de reservas de la sociedad civi, a partir del concepto emitido por .
fa bubd=recczor Ter‘mc,a :

---'-_'Asesorar lnsﬁtuc:ona[meme en ia mierpretacion v apdCdClun de disposicicnes isgales v reglamentarias

noqus. mgz_ien la administracién de las 4reas de! S:stama de Parques Naciohales Naluraies asi como
- [css copsecuenc as jdndscas de sus aclos. '

T F:eso}ver} a‘ter‘scer las {‘onsuitas gur:ci'caa que fo f 'mu[er; tanto los servidores piblicos de iz Unidad -
- como los particulares sobre la interpratacicn y aplicacion general de las normas, respecto a los
5 asuntcs de compmen Gia de za Unidad, que no comespondan 2 ofras dependencias de la enlidad.

S A ;-_l\.s_i'siir y- asesora & Despacho dei Director General y demés m:pende“z:aas B e framile y desarr’oilia- R
. _,_"__"_de todos Eos asuntos de carécter _;lxl'ldiilﬂ as mmpeiencsa de fa Unidad, :

N 9. EfE:ctuar el cobro coactive & los dﬂuaores mniesos de la Unidad de Parq&m en \oncor{iarsa a con Eas -
S diSpOSlCiones legales v proced imentaies

10 Ade!antar los trémites inherertes a ics nrocesos de celebracin, ejecucion v i!qmdaczun de

A __;'cazwemoa que deban ser suseritos por el Direclor General, con ef fin de gardmzar qup es%os 58 -
o cgusten al mazco legal y a kos. planes, programas y proyectos de la entidad. :

' 7%1 Las demas funciones quele sean as;g adas y que c’sfresponfiah alanaturaleza dei "g_rubé.“ L

I -GRUFCB DE com'R@L ENTERNG

Plinear, dmgiry 1gan izar Ea venf’ icacion y e\rd!uat.,zon dei Sistema de uantroi int terr i de la Unidad.

Bnndar asesorza enla ionmiamén ¥ ap:zcaczéru de, Sssiema de f‘ortroi e 0 y éor.nuar y desarrcilar
Dol los programas de auditoria administrativa, operativa, financiers y de. asstem% Gus permitan una -
O .--."_evaruacaon adecLada del mismo. con miras a su me;oramiento uontmuo -

' Fom-ﬂrtar en {odas Eas denendencaas la cu .z:..ra 'ie conhci wi.e.rno basada et ¢l auloconirel, oon e

- propésito de contribuir al mejoramiento ¢o ntinuo.en ef cumplimiento de la misian institucional de 1a
" enfidad: L '

. E‘-::aiuar el funcie iiento déi ‘sisiema de cortro! interno en las diferentes dependencias,

' Fvaiuar y vef:f' icar ?a ctphcac;én de !os recaﬂismos de pa mmpacror mudadan Gue, en cumplimisnic
de .os manuato‘-‘ consf tuc:ioraaies y fegales, disefie la Unidad,

Y Coczrdirar Eas relacicnes cen ios organzsmos ae contml extemo ;mpiementar tas direcirices y o eiiiicas
'--:_,_-'-.quﬂ éstos impartan para el fortalecimiento del Sistema de Controf Intems, asf como elaborar ¥

preseniar epcrtunamen*e im ;zkfonnec Sobre su gesiaén que requieran dichos organismos o la Unidad.

/
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. “Por Ia cuai se modsf can pafczaimente las Resoliciones 0236 del 17 de diciernbre de 2004, la Resohicion
: 3? dei 12 de enero de 2010, y se dictan ofras disposiciones”

. '-"_Froponer remmendacnones y mejoras de la gestion frst!tucmna alas deperdsﬁc*as dal Unidad.

\Jerﬂcﬁr en Eas d*fmeni&a depenciem,ic:;Q la aplicacion de controles v e rump!miento de las
d|spo==sc=ones iegafes ioa i'segla‘*‘nemto*2 y los procedimienios admind straiwos

S Elesarr@liar profectos que aseguren a esianciarzucmn ¥ normalizacion de preceaos

10, ’\sernuar aue & proceso de informacion uiilizada per la entidad redna las caracleristicas de idoneidad,
R cahdad aglidad, oportunidad y veracidad y establecer si ia entidad ha formuiade v desarmiiads |
= _-ror mas de seguridad pa raeln manejo de la misma.

1 em" ca; ei proceso de adopcion de !ndicadure=‘ de gestin, estandares de desempefio v mecanismos .
da evaiaacnon y control de-los procescs a carge de cada dependencia. Ast come disigir y adelantar ios .
procesos de validacién de indicadores utilizados en ja entidad , Gue permila madir ios resultados de fas .

o:st[rtas &reas, procesos i acﬂwdades de la misma, en term.ros de eficiencia y eficacia.

: La derras ﬁ;nciones que Je sean rﬂSig'aadas y que {,ofrespondan a la naturaleza dei grupo.

 AREADE PLANEACION Y SEGUMENTO
N .‘?:'-'As-asorar ala DIE’&CC;GJI Geperqi en el disefioy e;ecuc;én de esirategias, poilticas, planas, pmgramac; g'_
";ﬁ._:f'pl OVQCLOS que apmteﬂ ai cumpiimento de 03 chietivos v estrategias mstiucionaiea '

Es abieaer metodoioe 133, msammentos y mocanismos de coordinacion para iﬂd(?"i fos .,1ve!s=s ae-ﬁ :
nlaﬁeamon, segusm;en 0y eva!uac;én dela grasuon de la instit JC*GI'! '

Aie=;an*ar con Ias dependenclas ia forrnLEaCIDr‘ del nlan esir tug:w asesorar y orsewtar 2
:mpiementamon de los planes operativos, reafizar su seguimiento, asf como evaiuar los sesuiiados y
pioponer 103 ajustes necesanos para el logro de !us objetwos propueeias S

FsarmuEar ¥ coc"dmas oon I’ds citferentec dependencsas ios p*avectos de inversion de G’;’)ﬂff‘!'nldad con
el Plan estraiegico de la entidad, en coordinacion con la Subdireccion. Aamlmstrattva ¥ Fmancsera de la
: imdad ¥ operar el aplicalivo de Proyesios dela Un:dad '

B x,sorai y coordinar con las diferentes depe*zdencnas la consormac ieny anaiiSEb de estadisticas de

ge.,utzén la formulacion, apficacién de indicadores de ge-stlén ¥ de mecanismos de evaluacion dsl

- cumplimiento  de ovjetivos y metas definides en los pfanes 0536'&1{2 os; proponiende  las
'recomendat:iones que De rmitan mejorar la &f mcza dn a enudaé '

' A‘ ssarar a! D rector Ge=nera! dedla Unldad ya ’zodo tos nsveles de %a organizacion en fa de{ermznauor
de’ obietwos emazegm mdzcadorea de resultaﬂos y demas aspecios relacionados con los procesos
de« oianeacaon Lo S o

_ef*mr la estruutura mecan 1smbfs de seguimiento y evaluacion de resultados de} Plan Estrafegico de
a ertzdad L S . . : , .

8 Las d__emas _fnnmones que le sean asignadas y que cormesparidan a la naturaieza def srea.




:RESOx.UCADN 'NL,MERQ H G 3 0 g “ags..sg? ‘g_ggg 2010 Hoia No.5 ¢

. L “P‘or Ia cuai se modif ca*} parcralmente las Rescluciones (238 del 17 de diciembre de 2004, la Resu!uc!on
L - 0{}? del ‘12 de enero de 2010, y se dlcian olras disposiciones” -

ARLA DE CQMUN!CN‘ EONzS

o -1,' ' 'E; seftar e zmpiementa. Ia eslrategta de comunicacion ¥ ¢ 1ubiicaciones det Sistema Nacional de Areas
g F’rmegidas . _ _ : :

2. '_--Ases_orar ala Direccion General en la implementacion de estrategias de comunicacion con ¢l fin de
©'der a conocer los resultados de la labor realizada e las diferenies dependencias v reas que
. co rsfam'san &f Sistnma de Parq ues. :

o _'3;"'-.j'C>nerta* y coordma. a las dependenczas ;..ten,as las acciones a .;egair ¥ 103 fineamientos que deben
- - -aplicarse en materia de divuigacion y herramientas de informacion instiiucional destinadas a dar a
o conocer | la gestién deLa Umdad

4 _':._."Asesorar 3 ias entidades con {as que se cfeqar'aiian proyertcs corjunios en izs refacicnade con 6
e maanejﬂ delai imagen institucional, :

[0

.-_‘]ﬁsesorar ¥ apayar a la Direccion Genera ¥ a las distintas dependencias de fs Unidad, en la_ -
e canafwamon ¥ cfwulga‘,zon de ia informacidn que genera La Un idad, '

6. ’_':_f_ﬁtencier y realizar seguimiento a fa :m’or'namén requerida y emifida por log medios de wm:mramén ¥
o __-_acomparar a la Direccion y demas dependencias en el manejo de los mismos.

) ? - z-mponer criterios, procedimientos v apoyar i3 produ'\ctéw tle ma{eﬂaies corio agendas snforfnaiwas'
0 boletines de prensa, producciones audiovisuales y demds herramienias de informacién instituct onai .
de unadas & promover y dar a genacer la gestion de 1a enlidad.

S R _-__La demas que s sean amgnaciaq v que Uosscspondan a la naturaleza del area.

R AREA DE GESTEON DEL RIESGO

ffffAsﬁsorary apoyar & la Direccion General en aspectos reiamonados cen ia segunuad dei persona, de
' fgls Areas dei Sistema de Parques Nacicnales Na ura!es t:ngm&das por sstuacaones de FESQO pugiuce

-___Faapr far, forta%er"er ¥ coorcimar con tas mn*zcﬁadeq compeieﬂies v afmes ft pue%fa &N marcha de

actiones para la atencidn de la problematica de resgo pUbiICG en ias arnas protegidas del Sistema de
Parques Nac;ona!es Naturales _

Amcu!ar y apoyar desde et cemponente de ne.:.go iaq poistecas Pswa;.egra acciones, planes y
;j;-prc:yectos interinstitucionales que coadyuveﬁ 2 la orotec\,zon y gobemabl ;dad de las dreas que
o mmran el Sistema de Parqae \zactona!es Naturases . -

'. 4 Apo;ar ala D;{ecc*cn Genera en ia aiencim de Ias *uncmea assgnadas a La Unidad 2n el marco de
e Coms én inter sectﬁrai para 'a pmtecczcm det Saatema de Darques Nacionales Naturales.

. '5-.'-','-':_'-'Asesc*ar en el marce:: de ia gest:e” interins .tuc;onai !03 aspeclos relacionados con la prevencion y
.-+ alencién de fendmencs: naturales & incendios forestales a las areas del Sislema de Parques_
- .Nawor*afes Naturales en ei marco s:fef Srstr.:rn:z Nacmnaf de Prevencion y Alencitn de Desastres.

'__Lgasp demas qde le sean aSEQraacas y que cofrespandan B Ia r'aturaleza del area.




ESOLUGION. wMERo gs - &3 3 09 pec2 8 DIC 2010roanc 6

"";',t..ai 58 mcdlf \,an aarcza?mentﬂ fas Rescluciones 0238 dei 17 de diC!&F‘bi@ de 2004, ia Resoimén
3 GD? dei ;2 d enero de 2010, y se dictan otras disposicionss”

AR._A, DE PARTIG PACE(’)N SOCEAL

.._"-.:'3__Asasor ar a ia Duez,cmn Generai en ia formulacion e lmpiementaceon de pu;’flC y esiralegias, en
mai ! de partic:pacmn soclai enla conservaﬂson :

Asesorar alas D;rez,uones Temtonaies y afds éreas del SsSt&!Ila de parques nacionales naturales en
procesos de Dai’tii‘lpaC!f)l'! social en Ja conservacion. :

Asasorar an ios PIOCESHS de cenceric.cnon de ordenamientc ambiental del ferrioric can fas

comunidades. negras y con comunidades mdigenus en los teritorios fraslapadcs con areas del
\azste’na de Pargues Naci ionaies, :

fiemas que !a, sean as:gnacas ¥ que corf%pordaﬁ ala naturaiezu del area,

ARE,A DE ASUN'E‘OS N !’ER?&AC!ONALES ¥ DE COGPERQCEGN

Asesorar y oncntar a la [}Zr'eccién (,;e'neral en los procesos, nstumenios y compiomisos

- intemacionales de Ios que sea parte el pais en las Areas de competencia de La Unidad v 'eanzar el
s,egu;r“uento correspondiente.

L Asesorar a la Direccién Geﬂeyaf en Ea formulacién e implementacion de poliiicas, planes pmgran‘as ¥

royectos asociades a £onperacion vy negociacion del Sistema Nacional de Areas Proteglda ten:err'o___ .
il CLen‘{a los #hisumoes teumr‘os de ias dependencias de Lz Unidad. : )

;sesorar ¥ Apoyar ala Dzrec gn Genera! en la ges i1y consecucitn dﬂ TRCLIS0S, fo;rnuiacmn -
reparacion y negociacion de los proyecios y programas de tooperacion relacionados con'las areas

"7 del Sistema de Parques Nacionales Nafurales, teniendo en cuenta Ios insumos técn_;cos de las
' -___‘-;_.dcpendenmas c?F- LaUnidad . o ' '

j_iﬁcmaiszar la informacién relacionada con COO[}‘:‘[EiuI"‘ﬂ ¥ con los ms[rmems lntemaczcnaieq dn los
ue'sea pqrte ei pais en fas areas de f‘ompeienua de la dmaad

_as demés que e sean asmradafs y qae r‘orrespmdan a Ea naéuaa!eza dei area,
" AREA fljéE’C@Ti}Rismou Y semmaiumn

I_;fﬁspsorar ala Direcc;én General en ia formulaf‘fénz e imi}iemenia in de poimms, programas v -
P oyectos reiac;ionados Ton ei Ecoturismo en iacs éreaq daa St .,ten*a de Pafques Nacionaies Naturales.

! lmpsementar esi:: atec;sas de sostembzizdad ﬂamera para ia generacin de recursos tendientes al
; scrtalecxmsﬁmo de !as ﬁ\reas dei sislema de Parques \iacsorales Naturales,

. ﬂmesor&r a Ia s .___dad' gn [a imp!ementaclén de ia Pol:tlca Nacional de Ecoturismo gue involucre lag

reas del- Sisteria de Parques, Nacionales- Naturales, & partr de los insumos tocnicos de !aa
9pendenczas dela Unldad en coordmacron cori Eas entidadﬂs - competentes y afines

' .f_'l___:.,Asescrar y apcyar 3 :a DIEPCCSQSH Generai en la geotsé ; CONSBLLCION de recuisos uﬂen tados 4l

o ';fantaiecrmfentc de la cictmdad &0 Eurfsﬂca &l interior de fas Areas del Sistema de Parques Nationales |
_thuraaes . .




NOMERO . R-030S pe 28 DiC. zmﬂ-iﬁfaﬂo.?
.

a cual se mo..;aﬂcan pafcuimente las Resoluciones 0236 del 17 de diciembre de 2004, fa Resciugion |-
' 00? dei 12 de enero de 2030, y se dictan o¥ras disposiciones”

R_E:jsu;,-u.eidﬂ__

;-\de.antar a\..cior*es tendiertes a fortalecel ia coordinac in rnte;enst tucional en los asunfos p{oplos Ge
8U cempetencsa .

suzsma&ccaor»z :EC%{ECA o

13

2 GRU”Q aE PLAI\&EACK)N Y MANEJO DE ARtAS PROTEGIDAS

stenar y orientar !a smpiﬂmentac:on de fineamientos técricos, concepluales ¥ meio&mogh,os as!

como: la realizacisn de estudics ¥ demas insumos técnicos necesarics, para o desarollo de ias
estrategias de mangjo del Sistema de Parqa.es y Ia reglamentagion del uss y funcionamiento de las
dreg que fo corzfﬁmar; que pem!iﬂn avanzar YaGia U sislema efeutwarrem:a o.est;onado

romover ei umero =] !mp{ementausén de sists mas fegulalonios de uso y apravechamiento de- ies_
F=ca 308 naturales renovabies, para fa dstenminacidn v consolidacion de Ias z0nas amortiguadoras de
'«m'areas dei sistema de paaques naczonai% namra{es '

Definiy ios itneam*entos tenicos, co'ai,epmaies metodeligicos necesarios para la gestion dei r=esg

dentro de la planeacién del maneja def Sistema de PNN y sus areas, sn coordinacion con las -
enﬂdades r*or"netenaes '

CA C_oord nar ia lmplementa{:ién dea servicio de ouardaparques Voimrianos coms herramienta ée apom
@ !a gestzon de ias araas que confcrman af :»isi ma de Pargues Nacionales Naturaies '

tf~laborar las bases tecna,as para la creacién y modificacion del mareo poiifics y normativo, asf como
para la eiaboracion de los planes, programas, proyncm regulacionss y procedimientos relacionados. -
on .e! ,istema de Pames z\acaonaies BTN

Coordmar e% dace’io 8 mpiementacson da ineamientos i&cnicos, para ig ;ormu.acion rei’umu!acson o
isfualizacion del plan de manego del Sistema de Pargues: Nacionaies y los 1 gla;;&, de n‘aneju de sus
reas proiesida acorde con el modelo v lanula de pianpac:on del manero

’.Jb*ene;, s;stematizai ¥ ara!zzar informacién para venr" rar !a efecfivsddd dei mane;o dei SPN

Ny sus
:888 T

Jlsenar opera; y adm!m arei &lstema de nfonnacson de Parques Naumam hatura:eg

i

perar ; admrms-,d &l b ema de RadIOC"‘HUﬂI(‘aCiOﬁS de Parquea hmomie& Na’turaiea

as derr“és que ie secn as=gnacéas' y que corfe_spﬁjndan 3 3a'naiuraieza del gring,

z:A = uES I !Oi\i Y‘F’ARTI*"‘EPAPIGN

Disefiar y adm mstrar el Regasm} Umc:o \!dczena; de Areas Protegsf‘aa, arficulandolo q! sistema de
mfu"mECléﬁ de ﬂarques ye. SiSfE'i?a ds in;oi rnac:an de bmdmerssdad

2 Fmpzc;af’ ios espac,es ¥ mcamsmos de artic u!aczon

necesarros pata la concerfacion con los demas
au o*‘es del SiNL , det ?os mszmmeﬂtoﬂ

tér 1ic0s, ms’r‘aiwos politicos y de planificacién. Proponer y




*"*--"-_Réé_é_owc;c:rﬂ NOMERO R~ 0309 - o ? % . ZU Oojato. s

Aﬁszki 55 éREORiDADE:s DE COE\SSERVACiON

o ARE A DE ’:VAi UAC!ON nMEiEENTAE DE PROYCCTOS

: By ar }a ca.ai ae mdif r‘an parciaimeme las Rem;ummee 8238 del 17 de d;c,embfe ag 2004, ia Resolucion N
e 00? deu ’!2 de enero de 2010, y se dictan olras disposiciones”

e.,odrdi'h'ar'ICO'r-* ioc-' lctores del SINAP los tineamientos, mecanismos e insirumentos para anaiizar la
ectxvxdad del mam=p a i mfei de sistema.

__Reauzar segu mipnlc analisis y evaluacién de ia informacién generada en los Dracesns de gestifn
el ciNAP a.m el fin de z‘a#alea.er 03 ins rumenws iécnices, nomnatives, poitticos y de planificasion
-jei m;smo Lo E

, 'Qea!lzar ei seg¢sm&e=nto tecmce ¥ ‘as:;zi; tar mecanismos de arficulacin entre los distintos miveles para la
'adecuada zrnplemeritac ion de proyectos 6 iniciztivas de waperac,zfm niacional & inlemacional,

l'xsenar transferir ¥ arompaﬁar la amp!emenadcio'z de instrumentos para fa valoracion, negoc!a{;ion y
'conoamiento de !os benef ICIGS ecosns%c.*'nnccm del Sislema de Parquns Naticnales y dal SINAP,

:Oﬂentar ¥ acompanar tecm(‘amenie los proceses de par‘;mpac*on roaaé nstitucional crientedos ala
s:onservaf;lén de 1as areas y del SP!\N o

as dem S que ie saan amqnadas y que mrresoondan a la naturaleza dg! drea,

_eoordmar ¥y promave; &l pmce&vo de identt f icacion y definicion de a?wdadﬂs gde consewaczén in Qiiu
para 8i b!NAP y para e! SPNN v st artzcu acion en las diferentes esca!as ’

".)ner ar y acompanar e% r}rccesa para ia Ideni:f&l{‘é{‘ reserva, Gnciaraczen, aiinderamienfo ¥
2 mp!mmén de las areaa el 31stf>ma de Parques Nacionales Naturales. R '

t“labc ac@n de Ias basea tecmcas que ssnoﬂer‘i el disafio ¢ :mp;emmptamcn ds !a, poi ilt:as. p%anes g
;}rogramas pruger*tc;s nomas;, procedimientos relacionados eon e! SINAP, '

AS*’-‘SQ!'ai’ a ias au%ondadps amkiantales regm Ie‘s en los m‘oceses de hamoiogacién} y declaracion de
areas protegidas regionales, Aportar los finea mienios tf=crzcos para ei eConocimisnto e incorporacion
ciei S!NAE’-’ &n Eas poulicas ambi ntaies y secloriales, ' : R

Las’demas que iﬂ ss*an as=gnadas y que ccrespondan ald ratura,ezz dei area.

Eval-tar los 3Cl|CltU'u6“ de regls;m de reservas naihrates de ia soc*eaad c;vsl ¥ organszacaonﬂs
cartscuiadar"s en ei marco de'la nonratwlddd wgenfe

Deﬁn los ilnea'memos iécmo:}s corceptha es’ ¥ "ﬁ&tuleOQICOS asi como realizar los estudios
cesarios ‘para.la evaluacion. vy el sequimiento amblental de los DEMMISOs, CONCESIoNEs,
autorizaciones demas instrumentos ‘de control ambiental para sl uso ¥ aprovecnamienty de ‘os
iacursos namrclﬂs en Eas éreas dei siema de ;,arqaeﬂ» nacionales nalurales,

£ ve!'mr Ias soucza‘udes de permrsa cances cznes auto'azacienes éicenuas ambientales y demas
nstrumentos de conirol ambiental para el uso ¥ aprovechamiento de Ios recursos naturales renovables
a*-‘uczados al szstema de parq lies nac!evaiea naéurates v rendir | 108 Conceptos *éC"!GUS NEesarios.
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_ Po: ia ouai s¢ mOulf can parczdimente las Resoluciones 0236 del 17 de diciembre de 2004, 1a Qesslucmn B
R OD: de: 12 de enero de 2010, y se dictan otras dispesiciones”

"wEmmr los {mea'n entcs tecnicoc para la identificacion ’; priorizacién de los procesos de compra de
' *edzos 3 ' ' :

- _?;.-- _L__as;demés que le sean :as_ign'adas ¥ Que 'co_,r;espcncﬁan a la naturaleza del drea.

. 'SUESD!RﬁEcchN ADMIMISTRATIVA Y FINANCIERA
N GRu PQ oE GFSTIQH FENA&&CEERA
- ?* L»oordma,, pfaf“ﬂar ejecu*ar y cemro:ar ia admin;str acién de los recursos financieros de J Unidad.

2 Dciiﬂ!i lnsarnientos y coordinar { fas depende.luab y direcciones lerritoriales de fa bmdad en r“satena__ i
T _;3re'=upuesta§y*man fera. o .

iaboiar €n coordinacion con Eas demas d@per‘denma‘a & programa anual mensuaifzaéo de caja - PAC .
-y centrofar 84 e}e ueien, : :

¥F3aﬂi01pa., con el Grupo de Paneamor. y Seguimierio, en la programacion v ejecucion de ios
" programae ¥ Drovecios de inversion de ta Unidad y sus direcciones tem oriaies, o

) P;eparar ei ameoroyecto anual dei precupuesm de {3 entidad.

’Coommar la eecuclén PFQSUPUE‘S@‘ pr\,popes ios traslados y adiciones CbuﬁdL sed necasam asz :
_como preparary nrasertar 08 mformes sobre [a sjecusion presupuestal

_Ejecuzar las Operac,ionos Tinanueras y contabies asl como apilCaT ios Drécé_dim%éﬁio.s _' para la
€ jemr*zorz yel canfrol dei presupuesta - '

e”tif arlas disponibitidades Dresupuestaie‘, de los. dtferentes rubros ;ﬂ registio presupuestal de las -
bl gac:onﬂsac:ﬂrr"o del nwel centrai dela em:aad S

F-’renarary presenter los balances y estauos ﬁﬂancieros y Ios informes co ’?ilbfeb que feuuiera £
F)ireccxon Gererat fa Sutdireccm Admmzstl ativay Fmanbiera y los Qrgdnisms de contm '

_ eepcmdﬂr per e! desarrclio dei sistema contab!a y ei manejo de la oomabsi {iad gpneraé de-fa Unidad
i de confomsdad con las nommas establecidas

__.Ciantroiar fa e!aborac:an y tramite da !as soimtudes de ddClO!’a :cdificaaic’m_ ¥ irasiados
e presapa.esia es. ' :

;-..vesponder por que ios estado f n:anmeros ae :a Umdad 38 presenter de acusrdo con ias normas
'v.gen*ec s . .

R . _._La_S demés que 19 .é‘_?f'?é.an' _E.ls-fgnadlalé ¥ que corr eé?‘.mﬁa.h @lanaturaleza def gripo.
7 BRUPODE GESTEON HUMANA

1.0 Defznsf Ineamien*os ¥ coordmar a todas las dependenc.as y dir coiones teritoriales de la Unidad en
._'-n‘aterza de admmls..rauén de personal.




007 dei 12 de enero de 20 10 g se dictan ofras diepomczones

Crientar el clesarcllo g’ ejecucaén de lns prouramas y actividades de salisd coupacional, capacitacion,
_bsenestar faboral & inentives, segur'daa industrial, carrera admmasframa ¥ evaiuabion del desempefic
da los serwdorcs de ia entsdau : .

Lievar: eE arcﬁivo y actuaizzacu&n de les mas ge vida de los semdoret de la entidad, garantizando el
_ .mfnwtm apoﬁu no (ie= la H‘fGﬁﬁ&C!Oﬂ estadiatica que 56 fequiera.

Freparar ios Qrovecta** de actos adm!mstfatwaa relacionados con las novedades de pe"sanai y Cirss
situaciones administrativas, expedir las certificaciones ¥ constancias relacionadas con los servicores
e la-Unidad y dar res puesta alas petlclcrnes que en materia de administracion de recurses humancs
sgf imu.ienaia entidad.

S ggpgnqar'por el nmoescr de aboracams ,' liauidacion de 1a némina de ios funcionarios del nivel
ceniral de Ja Unidad 'y venf‘car el CUE'E‘pun‘IentO dﬂ la normatividad sobre esia materia en las
Erzreccmnes T::mtor‘ alPs

Mdn*ener act&aaizzado &t manual de ’uncncmes y reqms.tos de la entidad.
imormar e mstruu sobre 05 °|stemas dp caili’ cacion de servicios para ios funcionarios de la entidad. |
'qu:sarraiiar las acthd:ades reiacsargadas con los planes de incentivos ado;)tadoa en la entidad.

.Eieslarroi!qr acciones 1endsenies ala :mplnmemauson gel programa 'ie mducbsow Y ’esnduucsép de !os -
ncionam% de la em;dad Co o P

..‘_"(;estsana" la real zacion de procesos f‘ie SSEELCEG'E para proveer los ernpieus de “arrera ad snssiraiivé o
a p!anta de »uargo deia Un,dad : o

gl -y desarrol ar :iccmnes re*acu}i*adav Con [0S PrOCEsos de Carera adrrams raiwa \fenﬁcarzdo el
:_cumpismzert Eas normas qae #ﬂguian la zra’mna : P

2. Las demas que le sezn a&gnadas ¥ qUe Comes pondar a 'a r‘aturaieza des grupo ST

) ‘QUPO DE GEST If)i\i C@R?ORAT!VA:

Gf’ nir lineamie ios y coordinar a todas las deoﬂndencias y dareculcmee tamtonales de fa Unidad en
3tena de admi ‘;sframén de recursos fisicos, o :

'_’{}grlglf programar y t,cmtrszar la‘adqwsm!én c‘e b!enes y snmc;os uue rﬂqu:eran Eas ﬁeﬁendencxas de fa
“Anidad.” :

antener actuauzado elin ufenianc szCO c:e ia Umdad

T'Respor‘lder porque' _'ss bienes de la enfidad s haiim debidamenie asegurados v aﬂstiorar
portuna'nar‘te !as ree‘iamacmre:a a que haya i mgar anle la compa.,.a de aegm: -

5, 'I._(,uc}rd!r ar las aclw.dades tecnfcas y a:ir"mzstratsva paua e! mangic y organizacion ds la -
. ‘documentacién prcduclda ¥ rac.bscfa asi Loime ias actmcadﬂs relacionadas con la atencién Infegral &

" 3"_:_'__c|udadar‘f‘
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‘Por la cuai s& mod..f cafz ;}amldamente las Resoluciones 0236 de! 17 de diciembre :je 2004, ia F"eqoiuc‘.ur
00? de! 12 de enerts de 2010, y se dicten ofras disposiciones”

Verif car que ol mnienmentc generai de las nsta!aclones de fa Unidad sg desarmiie en forma
ﬂpartunayeﬁcxe ' - :

L :..'_-\a : _ai;zauos Zos segums tarjeias de é‘-’ropaecfad gdemés feqnls,ios emgida., vs's iab no?*nas wgenis:s

- 8 f“?mgar ‘,oerdmar y conti‘o!’%r e fas acuvsdades en materia de reparacion de equipos, instalaciones v
o - demés aspectos re.ac|onadas se featicen con o;)or‘u':zdad

9. - E-.Iaborar y ejecu;ar el aa;ograma anual de adauisiciones.

10. L ' de'nas qu*= le sean asugraada\-.. yq*se mrrespondan a la naturaleza del grupe.

'_A F'Ei\ DE saS?EMAQ |

", 'As%orar ala Uridad en la formul”acgén y desarrolio de los planes y programas *eiacnonados conios |

- -'.:s's*emas de ‘tac*]oimlae informacion recgueadoa

de }os vzstemas tecn: elég;cas y de fas comunicaciones.

.

espmnder nor la pzeparaciér formuiaclon ¥ ejecucion def plan estratégico informético de la entidad,
o con el fin de apoyar su gestién v fa de sus deoendﬂvnma@ asf como garantizar la sequridad y f’@”}troi '

300 Eief nir !as neces dades que en matena de 1ecroiog|a de la informacién y las comunicaciones reqmera '_ B

para @ € sopo*te dela geshén en las diferentes dependen ias.

compuito, procesamiento de datos, programas v aplicaciones y tlemas aspec[us bés=cos para la
cor rer*ta ufliizaﬁlop eios &stemawmcursoa mfsrmatzro" S

Gomnbur ala fomuiaczon de! plan de capacﬁaf‘aon aara fortaierer I Ctitqrd =nf{:arma%:ca de 08
san,fldores de fa emddd o - S

' 'Gemas que !e sean asmada y que coqespondaz‘ a Iu raiu;‘aieza del area.

FJEA DE_EN:—RAE:;TRUCTEJRA ¥ MANTENM%E:NTO DE SED?S

Eea{izar ei plap dn mantemmlento fisico de o lr*fraesi;w m:ra; d_e_ I Unidad, en coordinacion oon ias
G!rpcmc:-rzes %emtonale" 3y Eas areas del aisien*a ' R ' :

Diﬁenar propc-nef o e\faiuar %os-.pmyectos arqmtﬁciomcos de zmraest uctura fisica que se requieran en
las 2 areas dei saslema cie pdrques nac;ora;@s ﬁaturaies :

ﬁeanzqr %os cuauros de canildaaes de c}br1 y preeupuesiqs de los disefics alquziectems,os de las
3 struccmnes proyectadau, R

Roah;az’ io; es Jd iOS de vzam*ndad f nanmera ée eGb aroyectca propuesios

L spmta;caopas ¥ Concursos para a eg@cucsén da iag obras

“laentidad, asf como velar por el mejoramients continiio de las aphcacmams existentes y administrarel -
' '--_":s_prcaceso de operacién, mantenimiento: y-aclualizacidn dei hardwars v software ar‘qu:rzdo g zmp;antado_ L

’sesorar y apovar a las ditereniﬂs depande ncias de Ja Unidad scbre ef uso de los 'n'quipos' de -

_ Eml sar ias prapuesta técmcas y ‘econdmicas presentadas en las diferentas invitaciones niubiicas,
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' “Por A cuaé se moci:aican ;Jarcta!rneme las Resoluciunes 0236 def 17 de fﬂmernbre de 2004, ta Resolucion \
o ' 00? dei 12 de enero de 2010, y se dictan olras disposiciones”

. D sefiar los mahiaié ' de'di'seﬁo"y mantenimiento a utilizar en las diferentes éreas basados en fos
m'ztena!es cu'turd cim‘a tecmcas consiructivas v ecaws*emak deias areas deia Jmaad

e .”_'A.raf—‘A oE CQNTRATQS

'__Ade:ar*tar los tramiles inherentes a los procesus de celebracion, slecucidn v fiquidacion de contratos

ue deban ser suscritos por el Director General @ por el Subdirector Administrativo y Financiero, con e

- de gamntizar que éaios & ajusten al mareo tegal v a los planas, programsas y prcvnctos de fa
nﬁdad :

C257A bsol\;er Ias peuc;onﬁ,s que en’ refacion con ia;;::. procescs de celebracion, Gjeulif“iﬁﬂ ¥ .;qmdac;{m ds -
o -'_:cnntratos ’r’ormuie"} las diferenies dependencias de la Unidad, yios parficulares,

,_’Liewa* ¥ mantener sctualizado ef snsier‘ia dz informacion pravisto para dil Igﬂncuar publicitar, registrary
- hacer seguimiento de fos prot,esos contractiaies gue daban 381 :,uscn?oq por e} Director General o por
'-i--_ei Su bc%{rectorAmri srafivo y Financiero, -

.-_--".;j_'(}rienfar los difererﬂ’e procesos de lisitacion, cencursos v solicitudes de ofsrta de servicios y blenes o
~--.cue culmingr con la celebracion de a,ontratos Que deban suscribirse por af Direr‘xor Gen eral 2 por, el I
: "-"_-mtbdzrecto; Ad mmstmtwoy?mancuem o

- '_.:'-_-_'_;"._Lie'var y mantener actualizado &l ;egigtro de contratos suscritos por el uarector uenera! o por el
L Lbdzrectorﬁdmmaatratmvaancae0 vigenics, en ilquujamuno qmc‘ados L

. 6. Las demas que fe sean amg";ada o acuerds con fa naturdseza del frea

AREA ’35: PRL—.DiOS

1 Gestionar los Drocesos requerides para ia adquzmon de-‘- predzos pdla 8 mpiempntacmn de sades
*administrativas de las éreas def sistema de. parques nacionales naturales, pusstes de coniral ¥
viglancia y. deméas que se feqweran para efectos de c.umplzr con fos fines y chietivos misionales que
L csrfpetena!a Eﬂtau&d . S - S '

'.Adelantar las gestiones requens:as para a dminis.mlon ¥ saneamzemo da Ios. predios adqumdos .
asta s entrﬂga ¢ de los predios entregados en administracién a iz Unidad ds Parques Nacionales -
__ aturales, o de acuelios s que enyirtud del cumplimiento de los oh_;e*i\fas risicnales se adquieran dentro
"de: las Areas del sistema de parquas nacionales, en desarrollo de las poliicas, estrateglas, planes ¥
";'_;'L.pr\::q*an‘as que s& estah!ezcan nara este fin. PR B

3 Ad*—iar\tar los GSu.diOS de tztuics y demas docu*’nentas necesarios para la oportuna adgulsicion ¥
" esorituracionde los inmuebles requeridos para la ejecucion de los proyeclos de admar‘is racion,

~ saneamiento e lmraeswctura que en curipitmen*o de sus onjetwss estén a cargo de fa Unidad de
Da.rrgt,es N‘acwna‘ef: ' :

4 Rﬂa IZEI‘ ia aﬁmi.ustracm ach uaiazaadn segulmzeqia y control def inventario predial v velar por-la

o de.;:da v oportuna entega de'la mf@rma ion predial @l Grupo de Gestién Corporativa para su
e mcorpcramon a los Inventarics de Ea Unidad de Pargues.




